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POCOS DE CALDAS, QUINTA-FEIRA, 06/02/2014 - MANTIQUEIRA

@ ATOS OFICIAIS DO MUNICIPIO DE POCOS DE CALDAS - MG

1.

A DME Disiribuicdo S.A, torna piblico quo ostardo
preenchimento de emprego do seu Qua gisl di
estabelecidas neste Edital, 0 Coneurw Publico seré ragido por este Edital, oxmlmo pela DMED & leomplnhldo
pela Geréncia de Recursos Humanos.

VDME DME DISTRIBUIGAO 8/A

distribulgdo
CONCURSO PUBLICO N° 001/2014
ra o Concurso Publico de P
lacdo pertinente

lplll

rias In
dro de Pessoal, nos lermos da

DAS 0 O EOUTROS DADOS

11 Emprego! o concurso destina-se ao preenchimento de uma vaga de TECNICO EM
!EGURf.NcA Do TRABALHO existente no Quadro de Pessoal da DMED (Vide Anexo 1), e as

que

12, D namero d- v.gu. ol mlul uc exigidos o sdo os

13. Ji di ; for (3

14, para a didat do devera
orgamentdria e financeira,

1.5, Reglme Juridico; os candidatos aprovados no concurso, apds sua contratacho para a DMED,

terdo suas relagdes de trabalho regidas pela Consolidagho das Lels do Trabalho - CLT e
Legislag@o Municipal aplicavel,

DAS CONDIGOES PARAAPOSSE

21, Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos
advinda da legisiacho especifica,

Estar

s....

di &

Nlo registrar antecedentes criminais o anwnm-u om plmo exercicio de seus direftos civis o

ticos,
Tor na data d
\p! d NH ~calagoriaAou B,

smpago ou funcdo publica, dwcndo. om caso poo)ﬂvo upuunl-rCodldln Fundonal nmmdn

plrI o lnvuMurl

29. Declarar que niio percebe proventos de aposentadoria decorrentes dos arts 40, 42 e 142 da
Constitulglio Federal e que no exerce outro cargo ou fungdo publica, ressalvads hipbteses
previstas na Constitulgho da Republica no art, 37, inciso XVI e XVII,

DAS CONDIGOES PARAAINSCRIGAO

1 Efetuar I;
3.2 Declarar, no Requerimento de Inscricho, que atende &s condicdes o:tylsu o se submete as
normas expressas neste Edital.

DAS CONDlOOEE PARAAISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DEINSCRIGAO
O candidato abrangido pelo Decreto n® 8,593 de 02/10/08 que reguiamenta o art, 11 da Lei n®
8.112 de 11/12/90, que dispde sobre a isenglo do pagamento da taxa de inscricio em concursos
publicos e processos ulnl?or p?g  requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo,

4.2, O formulério de p;dldo de isengdo conforme Anexo W deste Edital, também estard disponivel
para impress@o na pagina eletrdnica www.dmedsa.com.br clicar na aba Concursos - Edital n®
00172014,

43, Para requerer a isengio do mlmonla da laxa de luerluo o candidato devera comprovar sus

4.4, A declaraglio falsa sujeitard o undldlla as sangdes previstas em lel, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n® 83.936, de 06/09/76.

4.5, Q formulario de pedido de lsoneh devidamente preenchido @ assinado e a copla da Cartelra de
Identidade deverdio ser enviados via Correios com AR, para a Geréncia de Recursos Humanos da
DMED, na Rua Pamambuco, 265, Cmtm Pogos de Caldas, Minas Gerals, CEP: 37701-021,

4.6, 0 formulario de pedido de isengio e a cdpla da Carteira de Identidade deverdo ser enviados, em
welope fachado contando, na faca frontal, os seguintes dados de ancaminhamento: Concurso
Pubneo da DME Distribuigdo S/A - Edital 001/2014 — Re. Isengao do Pagamento da Taxa de
nscrigdo.
4.7, Cld-l cmdldllo deverd emﬂ_‘v.\l:mcv individualmente seu formulério, sendo vedado o envio de
48, N‘:o ol'arl acelta a solicitagao de isengio do ulqlmu\l'o da laxa de Inscriglo via fax e/ou correlo
eletr
49, N& 50 d did
a) omitir |
b) fraudar e/ou falsificar documentagao;
c) pleitear a isengAo Instruindo o pedido com documentago incompleta, nio
atendendo o dispostonoitem4,3.;
d) p 41,
o)
4.10. o do pedido de isengéo de pagamento da taxa de

ou

inscricho do candidato seré publleldn no Quadro de avisos da DME Distribuigo S/A e da

Prefeitura Municipal de Pogos de Caldas, bem como no enderago eletronico
dmedsa.com.br/ php, o dia 28/04/2014, om ordem alfabética, com o
nimero da carteira de identidade.

411, Ocandi i Inscricio for deferida estara
Inscrito neste concurso.

412, O candidato que tiver o pedido de Isencao do pug-mnnw dn wu de Inscrigdo Indeferido poderd

fotuar

413, berd dal oA dlas 20
e 30!04]20!4 O recurso devera ser protocolado pessoalmente ou por melo de procurador, ou
ainda enviado via Correlos com AR, para a Geréncia de Recursos Humanos da DMED na Rua
Pemambuco, 265, Centro, Pogos de Caldas, Minas Gerals, CEP.: 37701-021.

414, Os recursos deverdo ser enviados em envelope fechado, no perlodo recursal, conforme o
disposto no item 4,14, contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados ~ Ref, -
Concurso Publico n* 001/20144 da DME Distribui¢do S/A, Indeferimento da Isencio da Taxa de
Inscriglio, nome completo, identidade e cargo.

4,15, A declsdo relativa ao imento ou Indeferimento do récurso serd publicada no Quadro de
nvlm da DME Dlumbulqlc SIA - da Fuhllun Municipal de Pogos de Caldas, bem como no

14,

8o do d de Inscrica

DAEFETIVAGAQ DAINSCRIGAO
6.1, O candidato deverd QBRIGATOMANENT! acessar o enderego eletrénico
com, odos os campos do Requarimento de
InscricBo correlamente e realizar o pmmcnlo da taxa conforme instrugdes no préprio
roquerimento.
5.2 Apds o pagamento dl Jaxa de Inscricho, deverd o candidatlo prolocolcr via Impressa do
ORIGINAL d

Rua Pernambuco, 265, unlm Pogos de Caldas, MlnnGcrt CEP =~ 37701-021 0 candidato
qu-mrdlmumﬁmmunlm mnpod- "

comparecer durante o periodo de 1
Pernambuce, n® 265, Contro- Poq

8817:00 h, d'unumhl Serd peo
5.3. o simples mlmnwdovlloma 1axa, no ass didal orig e Sua
fotl A 1 4 5.

5.4, O candidato devera recolher o valor da taxa de inscrigio somente 996: tomar conhecimento de
5.5. Inexistird n‘lponub‘lld.d! «da DMED e do jurisdiclonado pelo nio recebimento de inscri¢lo,
PERIODO DE INSCRIGAO:

As Imeﬂwﬂn pm‘krlo ser realizadas no periodo de |4/04I20|4 a 18/05!2014 com Inicio as 09:00 horas do
dia dia 16 de Maio de 2014.Apés o

de Inscrigdo serd
8.1 Oulras
A bidas Inscricda

b) ia fac-simile,

c) ¢] undld-lo Mcllfl no alo da inscrigdo, que cumprird na data da posse os pré-

d) ] valor da uu du inscricdo ndo serd dovolvldo aoc undldain. salvo nas hipdteses de
anulagio do

e) A restituicdo da taxa de inscricho devera ser v-qumm pdc candidato por meio do
preenchimento do formulario Anexo VI, O formulério devidamente preenchido e o
ORIGINAL do comprovante do pagamento da taxa aworh ser enviados via Correios.
com AR, para a Garéncia de Recursos Humanos da na Rua P‘mambueo. zss
Centro, Pogos de Caldas, Minas Gerais, CEP.: :|7701-02| no pmn
estabelecido no subitem 6,1 Ilnu'f' o para
da taxa de inscriglo poderd também Wv
na Rua Pernambuco, 265, Centro, Powl de Caldas~MG.

n O prazo para requerer a restituicho da taxa é d 30 (trinta) dias apés a publicagéo do
ato que ensejou a nbo realizaclo do certame. O formulario para requerimento da
restituiao da taxa de inscrigho podera também ser prolocolado pessoalmente ou por
procurador na Rua Pernambuco, 265, Centro, Pogos de Caldas—MG.

Q) A restituigho da taxa de inscrigho serd processada nos 15 (quinze) dias subsequentes.

80 término do prazo ﬂxldo na alinea 'f' por meio de depdsito bancario em conta a ser

h) 0O valor a ser restituido ao candidato serd wmgldo momu:ﬂnmanl- pela variagdo do

Iy A ins do candidato implicard no conhecimento @ aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

n Qualquer divida quanto ao procedimento previsto neste Edlital, o candidato deverd
entrar em contato com a Gerdncia de Recursos Humanos pelo telefone 0xx (35) 369
5557 de 09:00 s 12:00 e 13:30 &s 17:00 horas, exceto aos sabados, domingos
ferlados.

DAS A
7. As pessoas de é o direfto de se no prasenta
C ! fo L 3 la Loin® 6769 de

25/09/98, em cujas sejam de que siio
portadoras, para as quals sordo reservadas 5% (cinco por w\lo) dll vagas ofom:ldna nesle
concurso, conforme especificado.

7.2, que ao candidato o direlto de concorrer s vagas
, aquelas nas conlidas no Artigo 4° do Decreto Federal n®
3208/99,

73, A1* (primelra) [ doverd ocorrer quando
das* (q ) Edital, As domais dona21®,
|41‘ 814,814, 10"‘1!9“ 3 sim por diante, durante o prazo de validade deste Concurso, Para
anto

74. O candidato portador de deficiéncia poders entregar ou atraves de |

laudo médico atestando a espécle e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia 8o
codigo da de Doenca - CID, bem como a provavel
causa da o 56 for o caso, de para se submeter
&s provas e demals atos pertinentes ao concurso durante o periodo de Inscrigho, na Rua
Pamambucc. 265, Gentro, Pogos de Caldas - MG, no horario de 8:30 as 17.00 h, de segunda a
sexta-feira, ou enviar via Correios com AR para a Pernambuco, 265, Centro- Pogos de Caldas-
MG, Minas Gerais, CEP: 37.701-021, al¢ a data de encarramento das inscrigdes, atestando sua
tempestividede pels data da postagem. O candidato que nilo fizer tal solicitagdo tara o mi lmo
v-umnla oferecido aos demais candidatos, ndo the cabendo qualquer reivindicagso a

P '4 da prova w o candidato que necessitar do laudo médico pod-rt

7.5, Na falta do laudo médis di indicadas no item 7.4, de Inscrigho
serd processado como de candidato ndo portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal
condigao, ndo podendo o candidato alegar posteriormente esta condigo, para relvindicar a

prerrogativa legal,
7.6, o doe d doverd atend dosoeil Edital,
7. © candidato p d rdadas as pacials previstas neste Edlul
do Igualdade de condices com os demals candidatos, no que se refare

numnrbgo das provas, & avaliagio e aos critérios de aprovagho, ao horério e ao local de

7.8. Na falta de de serdo
it daord

7.9. O candidato portador de deficiéncia devera declarar no Requerimento de Inscricio, no espago

préprio, a sua condiclo de dundonln fisico o loudllr. u for o caso, procedimento diferenciado

para se submeter &s prova: o8 pertinent concurso, O candidato que niio fizer tal

7.10, O local da realizaglio da prova devera oferecer digd
portadores do necessidade uo-duh sogundo as p.ﬂ.thlGll dos Inwﬁnu. contando,
também, de modo a evitar venham
aser prejudicados.

71, O candidato pamdor de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova
deverd requeré-lo no ato da inscrigio, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da drea de sua deficiéncia.

792 O candidato serd submetido, quando convocado, & Pericia Médica, sem Onus para este, que terd
deciso sobre a aptiddo do candidato ac emprego a que concorre cansiderando o grau de

deficiént
8. DO PROCESSO SELETIVO/CONCURSO
o tard de P f babxo:

8.1, Prova Objetiva de Multipla Escolha: de carater i 40 maxis
de 04 (quatro) horas, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 60%
(sessenta por cento) dos pontos.

8.2, gdﬁﬁ"“m de todas as provas e os respectivos programas constituem os Anexos |l e Ill deste

i
83, NBo havera 18080 o otapa.
9. DAS PROVAS

0.1, O Concurso Piblico para provimanto do emprego publico de Técnico em Seguranca do Trabalho
b) Conhecimentos Especificos.

9.2, A del de maltipla
escolha, com 04 dlM D, i tendo tod q1
ovalorde 1 o .

9.3, A prova de Conhecimentos Ecpoclﬂm constard da 20 (vlmn) quuldn oh)ellvu, de multipla
escolha, com 04 D, lendo todas as questoes
ovalorde 1 o

10, DA ﬁEALRAGAO DAS PROVAS

10.1. As Provas Objetivas de Mltipla Escolha seriio realizadas no dia 01 de Junho de 2014 em
local previamente publicado em impressa oficlal e no site e quadro de avisos da DMED,
bem como no quadro de avisos da Prefeltura Municipal de Pogos de Caldas. Em hipdtese
alguma o undidnu podcr‘ fazer provas fora da data, do mm estabelecido para o fechamento

item 10.17.

102. O minima
de 30 (Mnu) mlnnlol do horMo pml-lm tnundo Ilp e bomh-. caneta esferogrifica

azul ou

103, Néo h-v.ra tolerancia no hordrio astabelacido na Comprovante de InscrigBo para o Inicio das
provas.

104, 0 Ingresso do candidato na sala onde se realizard a prova s6 serd permitido no hordrio

d
g abslecidascom s spresenty arkodeldentiads. oo
ofechamento dos portdes;
106, Serdexcluld
) 68 © hordr 4
b) néo [ que bem o (em caso de porda ou roubo do
documento, o candidato 4 apresentar o Boletim de Ocondﬂdu Policial).c)
ausentar-se do recinto da prova sem permissdo ou praticar alo de Incorregdo ou
descortesia para com qualquer examinador, executor @ seus auxiliares Incumbidos da
realizagho das provas;

d) il s i 10.7.;

o) rbal

) quebrar o sigi il

9 nio devolver integ

h) Fiscal de Prova;

iy utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo das provas, comprovado

postoriormente, mediante analise, por meio elelrénico, estatistico, mechnico, visual ou

grufcucnbc

) unrul.fomcUuhulou smartphone nas dependdncias dos locais de prova;

k) portar armas;

I) perturbar, de qu-lquu modo a ordem dos NMM

va.
10.7, Durlnlo as provas ¢ proiblda dcie de ita ou entre os

a ulilizagho de livros, codigos, manuals, ou méaquinas

(também em reléglos) & agendas Molro s ou simil blet, lolllnne celutar, smartphone,

gravador i P

10.8.

10.9. Na realizago da Prova Obk(m de Mnlllpl Escolha, nlo um pcvrnmdo esclarecimento sobre

10.10 O candidato deverd preencher a Folha de Rupoutn. cobrindo Intelramente com caneta

esferografica, inta nzud oU preta, 0 espaco correspondente nmmltm escalhida, A Folha de

10.11 0 candidato devera devolver obrigatorlamente ao Fiscal de van. [ Cldtmo de Prova Objetiva

de Multipla Escolha juntamente com a Folhn dﬂ Respostas devidamente preenchida o

10.12 Nk_v serbo atribuidos pontos a questBes divcrwnlu do gabarilo que apresentarem rasura,

10.13  Naavaliagio das provas seré nle as rospostas paraa Folha de

Respostas,

10.14 Aduracio da prova serd de 04 (quatro) horas sendo permitida a saida dos candidatos da sala

somenie apds 01 (uma) hora dosauiniclo.

10.15 IN& a

10.16 Nao havera segunda chamada da prova, seja qual foro mellvollogldo para justificar o atraso ou

aauséncla do candidato,

10.17 O candidato que comprovar a necessidade de fazer prova fora do local determinado deverd

lomulizm 0 pedido, no prazo mlnlmc da 72 (setenta e duas) horas antes da sua realizagso &

10.18 Acandidata | e g n m d duuoli a di deverd

fazer 4 DMED, na 265, Centro, Pocol
de Caldas — MG, CEP: 3770|~021 no prazo minimo de 72 (setenta @ duas) horas antes da sua
realizagio.

10.19 Para a amamentaclo, 8 crianca devera permanecer em ambiente a ser determinado pela

Coordenagao do concurso.

10.20 A candidata lactante podera levar somente 01 (um) acompanhante, Gue ficara em local

determinado pela coordenagso @ serd responsavel pela guarda da crianga.

10.21 Durante o periodo da amamentagdio, a candidata |mn!n sord leompcnhadn por fiscal da

d , d feminis teja do acordo com
o8 lermos e condigbes desse Edital.

10.22 Haverd ds did

10.23 4 12.1, alinea “a" deste Edital.

10.24 Nao haverd prova especlals, para o8 di que se énq n

itens 7.9, 7. 10010.176““ Edital,

10.25 Néo serd permitido o Ingresso ou a p.mwnlndn de uuou nlunhn 20 processo

".

CLAS CA
m.1. A Classlificago final serd feita pelas maiores notas obtidas na Prova Objetiva de Multipla
Escolha. Ap | de ponts pate, serd dada faito de

08, no

a) For mais idoso, nos termos do artigo 1° da Lel Federal n. 10.741/2003 (Estatute do
Idoso).
b) Por sortelo pablico.
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v D M E OME unm:glelo S/A

distribuigéo
12,

102013 RECERIOS o — 13.16 ADMED n‘lo;q sa responsabiliza por qualsquer cursos, textos ou apostilas referentes ao concurso,
a4 P ou por quaisquer q )i de e Edit
a) Contra qualquer questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, desde que 1347 O candidato que por qualquer motivo nlo comparecer em tempo hébil, ou nio apresentar a
dentro de 03 (rés) dias Glels a contar da d leta, perderd direlt :
5‘:‘:‘“’% doMG.blc:ng:u ;hu wv::.dcm:;u'::m.br, no quadro de avisos da DMED e 13.18 Por de ordem técnica, de je direltos autorais. a DMED se reserva
refeitura Municipal de aldas, observado sempre um re ra
! p!ovllmpuqnldlm. pre um recurso para cada ::l:nho de nio k:mmr exemplares dos Cademos de Provas a candidalos ou 8 Instituigdes
b) g;r:- ).:ﬂ' o\: tlunlsm-l ta 3- Prova Obotiva de Miltipla Escolha, dentro de 1318 A o é da Comisséo de Concurso.
s (leis, a contar da publicagdo da Relagdo dos Candidatos Aprovados, na 13.20 A homole do CUrso "
Imprensa Oficial do Municipio, no quadro de avisos da DMED e da Prefellura Municipal Sumnl::zn‘; da DmD. SigRIea itorei o tdel 08 SHpEOaR 2. Oveton
de Pogos de o 13.21 Apds a homologaglio do concurso, tod s Informagbes o ele relativas, serfo dadas aos
ct)l nr:lmc:o o;;d  Suprs 6 de 'uril;r 08 DMED através da Gerd MAanos.
los erdo interpor recursos em face de qualquer decisdo que venha & 13.22 Os documnent fore ;i
Inl:‘r:odr(;o‘ campo dos seus direltos © prazo recursal no ﬁ” Jort ."‘““ Ro Conwum oo‘lzo‘l ‘DWEW. L m:’":“" "".o mﬂlv‘-‘;‘rﬁ;
subitem 12.1. o C Arqui ”ON“ARQ.
122, O recurso do:arl ser Individual com a Indicagio precisa daqullo em que o candidato se julgar 13.23  Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Geréncla de Recursos Humanos, ouvido a
Juridica da DMED e 0 Di inanceiro,
12.3. O inicio @ o término do prazo de lpv'n\:,;\,l:olo de rocurso somente ocorrerio nos dias om que Pogos de Caldas, 05 de Fovereiro de 2014,
124, Sraonio BB do JoBo Deom Pereira - DIRETOR SUPERINTENDENTE DA DMED
12,5, Os recursos poderdio sef inlerpostos: ) EMPREGO, NIVEL, VAGAS, SALARIOA:%%'A HORARIA E VALOR DA INSCRIGAO
0) e sedo da DME Diatibuicho /A e Rus 265, Centro, Pogos de Caldas- ' '
, N0 hor: jas 09:00 &5 17:00 h, no prazo estabelecido no subitem 12.1¢; Vencimen
b) R e » Rua Parambuco, 288, Ceniro, Pagas da CaidesMo, | Emprege ene'© | Vagas | JomadaDlirla |  Escolaridade | Habiitagdo Veloular | . Jics,
A Minas Gerals, CEP. 37,701-021, verificando sua tempestividade pela data da Ensino Médio completo;
postagem. Técnico om Registro de Téenico em | Cartoira Naclonal do
12,6, Serd rejeitado liminarmente o recurso protocolizado fora do prazo ou ndo fundamentado, ou que Seguranca do | RS 2.661,30 o1 08 horas Seguranga do Trabalho |  Habilitagho CNH- | RS 50,00
for Interposto por melo diferente do especificado no subitem 12.5, como também o que néo Trabalho expadido pelo Ministério|  Calegoria A ou B,
SaAtver o bacrl o didat do Trabalho.
127 Se, do exame do recurso, resultar anulagao de questdo os pontos correspondente sta serfo
atribuidos a todos os de terem ou ni rrido, nik ANEXOI
da decisho da Banca Examinadora.
12.8, ic houver alteracao d(ésbubdnmo Oficlal, por forga de Impugnagdes as provas serfo A DA
g com o novo Gabarito, as adas tral
12.9. F:nrn eov:nngcm go prazo para interposicBo de recurso, excluir-se-4 o dia de inicio @ incluir-se-40  reduzam ao minimo os n-c‘igs de : dcdo ey vl: 1’:-‘:.7[::..' réoe condlvﬂou o cllmlncmd:f'l
d dia de ivo da DMED. exigéncias nmlﬂcu do setor Elétrico, bem como da toda
politica a4 @ seguranga no trabalho (SST); realizam auditoria, acompanhamento e avalia 40 na drea;
13, DAS DISPOSIGOES FINAIS identificam varidvels de controle de doenga: ncldmlu qualidadi vldp eio ambiente. D‘o&mvomm
13.1. O gabarito serd publicado em até 02 (dois) dias Gteis apds a ¢80 das provas no quadro de GO na drea de satde e no trabalho; de pericias e integram
avisos da DMED e da Prefeitura 1 de Pogos de Caldas, b e Hetroni P de jpam da adogdo de tecnologlas e processos de trabalho; gerenciam
www.dmedsa.com.br/concursos. de SST; analisam o de o controle.
13.2. O prazo de validade do concurso ¢ de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologagdo, Conduzem velculos.
podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a juizo do Diretor Superintendente da
DMED. ANEXO Il
3.3, Todos os ca ° dentro da de vagas previstas parao  CONTEUDO PROGRAMATICO
1 p LINGUA PORTUGUESA
13.4. Candidato que, convocado, apresentar pedido de adiamento da posse, abrindo méao da ordem de INTERPRET/ \O DE TEXTO
classificagdo no concurso publico, serd reposicionado no final da lista de aprovados, ndo lendo ORTOGRAFIA
direlto adquirido de ser icio efetivo de preg qual fol aprovado se,  ACENTUACAO GRAFICA
40, sobrevir & CRAS
13.5, ra ! didats CONCORDANCIANOMINAL E VERBAL
13.8. A ds final deste ré felta em duas listas, contendo, a primeira, COLOCAGAC PRONOMINAL
a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficibneia, e, egunda, REGENCIAVERBAL
‘somente a classlificagio desses Ultimos. VERBOS: MODOS, TEMPOS SIMPLES E COMPOSTOS; VOZES VERBAIS
13.7. ré g4 30 FUNGOES DO SE E DO QUE
13.8. Em nanhuTl hloélanlnvlral para os. pelo ndo dos prazos  TERMOS DA ORAGAO: SUJEITO E CLASSIFICAGOES; PREDICADO E CLASSIFICAGOES; OBJETO DIRETO E
r it 04 INDIRETO; COMPLEMENTO NOMINAL; AGENTE DA PASSIVA; PREDICATIVOS DO SUJEITO E DO OBJETO;
13.10 Todas as publicagdes referentes a este concurso, até sua homologag8o, serfio divulgadas no ADJUNTOADNOMINAL; ADJUNTOADVERBIAL: APOSTO E VOCATIVO
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Pogos da Caldas, na site da DMED e na Imprensa PERIODO SIMPLES E COMPOSTO: COORDENAGAO E SUBORDINAGAO
gﬂchl doMunicipio. EMPREGO DAVIRGULA
1311 d dids de lodos os atos a DENOTAGAOECONOTAGAO
8886 CONCUrSO. FIGURAS DE LINGUAGEM: COMPARAGAO, METAFORA, METONIMIA, SINEDOQUE, CATACRESE,
1342 0 candidato aprovado, deverd apresentar, no prazo de 3 (trés) dias, improrrogéveis, da datade SINESTESIA, ALITERAGAO, ONOMATOPEIA, ANTONOMASIA; ANTITESE, PARADOXO, EUFEMISMO,
“ d pi inte i HIPERBOLE, PROSOPOPEIA, PERIFRASE, ELIPSE, SILEPSE DE GENERO, NUMERO E PESSOA E
a) Qriginal @ fotoctpia da Carteira de oudo Unis de PLEONASMO.
valorlegal.
b) p iiddo d d MATEMATICA
c) Original e fotocopla do CPF préprio. CONJUNTOS: OPERAGOES E PROBLEMAS
d) Original e fotocopia do Titulo de Eleltor com o comprovante de votagao na Ultima  OPERACOES COM NUMEROS REAIS
eleigo, dos dol A Justica Eleitoral, EQUAg ES DO 1° £ 2°GRAU (RESOLUGAO;SISTEMAS DE EQUAGOES:PROBLEMAS)
0) Original ds Isti FUNGOES DO 1° E 2° GRAU EAPLICACOES
f) Original i d FUNGAO EXPONENCIALEAPLICAGOES
9 Original ¢ folocopia da CTPS (parte dal MATEMATICAFINANCEIRA
h) Original @ PORCENTAGEM
i) Laudo médico favoravel, som restrigos, fornacido por servigo médico oficial, 86 JUROS SIMPLES
poderd ser empossado aquele que for julgado aplo fisica ‘mentaimente, para o JUROS COMPOSTOS
exercicio do emprego. RELAGOES METRICAS E TRIGONOMETRICAS NO TRIANGULO RETANGULO
) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminals. AREAS DAS FIGURAS PLANAS E DACIRCUNFERENCIA
k) Fotocépia do Certificado de Conclusdo do Curso @ Registro Profissional NOGOES DE ESTATISTICA
que concorre, g for o caso. LEITURADE GRAFICOS
[} 01 (uma) fotografia 3X4, recente. UNIDADES DE MEDIDA(COMPRIMENTO:MASSA;CAPACI DADE;AREA;VOLUME TEMPO).
m) Declaragdo de que nbo ocupa oulro emprego ou funglo publica (nos casos legais
indicar quals @ onde). CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
n Fotocdpla Cartéo PIS-PASEP, NORMAS REGULAMENTADORAS DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - PORTARIA 3.214 DE
o) Folocdpla da Certiddo de Nascimento dos dependentes o a carteira de vacinagao dos  08/06/1978: COM ENFASE NANR 10 SEGURANGAEM INSTALAGOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE, NR 33
filhos menores. ~TRABALHO EM ESPAGOS CONFINADOS E NR35- TRABALHO EMALTURA.
1313 O candidato aprovado compromele-se @ manter seu enderego alualizado, por melo de  CHOQUE ELETRICO: MECANISMOS E EFEITOS NO CORPO HUMANO,
correspondéncia dirigida & Geréncla de Recursos Humanos da DMED. S8 de inteira  ANALISES E CADASTRO DEACIDENTES DE TRABALHO,
da ni CALCULOS ESTATISTICOS DE TAXADE FREQUENCIAE TAXA DE GRAVIDADE,
1314 A convocagho para admissdo do candidato aprovado serd feita mediante publicagio no jomal  DOCUMENTOS PREVIDENCIARIOS: PERFIL PROFISSIOGRAFICO PPREVIDENCIARIO (PPP).
oficial do Municiplo, sendo que qualguer outra forma de alertar o candidato da convocagho serd  SEGURANGA NOS SERVICOS EM REDES AEREAS DE DISTRIBUIGAO ENERGIZADAS (METODO AO
Humanos. CONTATO) E DESENERGIZADAS,
1316 ADMED expedird, a favor d i U] ds EQUIPAMENTOS DE PROTECAO DE USO INDIVIDUAL E COLETIVO UTILIZADOS NO SETOR ELETRICO NAS

a P

AREAS DE GERAGAO E DISTRIBUIGAO.

Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA
Lel Federal N° 8.069/90

Resolugho n® 008/CMDCA/2013

O Conselhe Municipal dos Direitos da Crianca @ Adolescente de Pogos de

érgo criado pela Lel Municipal n°4.918 de 26 de alembro de
ada pelas Leis Municipais n® 6,131 de 14 de dezembro de
4 de 27 de janeiro de 2000, no uso de suas atribuicbes
legais, torna publico qu 8 Associagdo Beneficenta Fonte de Vida Nova
esta registrada no CMDCA, sob 0n®022, nos termos dos artigos 90 ¢ 91da
lol Faderal n°8.069 de 13/07/1990, Estatuto da Crianca e do Adolescente
0 artigo 5° da Lei Municipal n°4.919 dt 1981,
Tal deliberaco consta em Ata da Reunido Ordindrla do CMDCA realizada
nodia30/07/2013.

Rozell Custédio
Prosidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga o
Adolescentes-CMDCA

DME DISTRIBUIGAO S.A. - DMED
CNPJ n® 23.664,303/0001-04
NIRE 3150021609-1

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
REALIZADA EM 26 DE DEZEMBRO DE 2013

autorizada a Diretoria da empresa a celebrar 6 8° Termo Aditivo a0 Contrato de
Prestagao de Servigos n® 036/2011, com a BM Engenharia Ltda, relalivo &
construglio da nova sede da DMED, que tem como objola: 1) prarrogar o prazo
final de conclusdo da obra para 28/02/2014; 2. Conforme disposto no art 4°,
Inciso XV @ art, 11, inciso V do Estatuto Social da Gompanhia, fica a Diretoria
da Empresa autorizada a praticar todos os atos necessérios & celebragho do
20 Tarmo Aditivo 80 Acordo Coletivo de Trabalho 2013/2014, nos termos da
i (Anexo I); 3. Nos t ol

1, HORA E LOCAL: As 11 horas, na sede social da C na cidade de
Pogos de Caldas, Estado de Minas Gerals, na Rua Pernambuco, 265, Centro.
do uni

Nos o8 IV, artigo 11 do
Estatuto Soclal da DMED, fica aprovado o orgamento de receitas, despesas o
da DME S.A.~DMED, para o exercicio de 2014,0

2. CONVDCAO‘Q E PRESENGA: P les o unico
acionista da Companhia, 8 DME Pogos de Caldas Participacdes S.A. - DME,
dispost i

igo

qual se enconlra anexo a presente ata (Anexo [} ica autorizada a

sondo, portanto, o 9
124, §4°, da Lel das S.A. 3. MESA: Presidente: Luis Carlos dos Santos;

Diretoria da a realizar o repasse de juros sobre capital proprio ao
aclonista no valor de R$248.057,88 (duzentos e quarenta e oito mil, cinquenta
e reais @ oitent:

Secrotdria: Sra. Roslandia Andrade de Gouvda Milani polo
Presidente). 4, ORDEM DO DIA: 1, Autorizar a Diretoria a celebrar o 6° Termo
Aditivo 80 Contrato n* 036/2011, celebrado entre a Companhia e a BM

Ltda., relativo & construgao da nova sede do DME Distribuicao
Autorizar a Diretoria a celebrar o de Segundo Termo Aditivo
de Trabalho; 3. Del!w;r sobre o Orgamento de receitas,

par de 2014, da DME Distribuigao S.A.
- DMED; 4. Aulorizar a Diretoria a realizar o pagamento de juros sobre o

SECRETARIA DE PROJETOS E OBRAS PUBLICAS

resultado. capital préprio 8o acionista, relativo ao periodo de setembro & novembro de
;mc“""““ . of:,}?"‘”w’M"”m‘; Yoao odojuigomento da Tomadade | | 5513, "pELIBERAGOES: Com base nas delberagoes do Conselho de
melo ambienie pera @ do elaboragao do Estudo de da DME Pogos de Cal icipagbes S.A. — DME, exarada

realizagao
\mpacio Amblental (EIA) e Relatério de Impacto Ambiental (RIMA), visando &
obtengao da Licenca de Operagdo (LO) junto & Fundagao Estadual de Meio
Ambiente (FEAM) para o Distrto Industrial de Pogos de Caldas, no municipio

na 14* reuniBio ordindria realizada em 20 de dezembro de 2013, e na 4g*
28 o bro de P tomad:

roferante ao perfodo de setembro/2013
a novembro/2013, nos termos do § 2° do artigo 30 da Lei Complementar
Municipal n® 111/2010, do paragrafo unico do arligo 8, e § 1° do arligo 9° do
Estatuto Social da DMED. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser
\ratado, fol lavrada a presente ata, que apds lida e aprovada, fol por todos
assinada. Pogos de Caldas, 26 de dezembro de 2013, Mesa: Luls Carlos dos
Santos ~ Presidente da Mesa; Roslandia Andrade de Gouvéa Milani -
Secretaria, Acionista: DME P de Caldas Participagdes S.A. - DME (por)
Jodo Daom Pereira — Presidente; Miguel Gustavo Junqueira Franco ~ Diretor
Administrativo-Financeiro Interino. Junta Comercial do Estado de Minas
Garals. Cerifico o registro sob o nro 5216501 em 24/01/2014 HOME
DISTRIBUICAO S.A, - DMED#. Protocolo: 14/020.283-8, Marinely de Paula

Geral. Anlwgﬁl (Os Anexos | e Il da presente Ala

as seguintes determinagdes pelo Unico acionista da Ct 1. Fica

de Pogos de A rada vencedora a empresa Walm
WNMILM:MOWM“RSGD&WS,SO.

Comunicado - O Municlpio de Pocos de Caldas, com referéncia 2o edital de
CHAMADA PUBLICA n° 002-SMA/13, referente a aquisigho de HORTIFRUTI
PARA MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR ATRAVES DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL ,
comunica sofreu alteragdes. O novo edital encontra- se
pocosdecaldas. br,_para_coohecimento dos

AVISO DE PRORROGAGAQ - As empresas licitadoras, DME Distribuigao
S/A — DMED e DME Energética S.A. — DMEE comunicam a todos os
interassados que @ aberlura da Tomada de Pregos N° 001/2014,

a de empresa i para prestagao de
servicos de manutengao mecanica as PCHS's E Barragens pertencentes &
DMED e DMEE, de acordo com as especificagdes consiantes no edital e
seus anexos, fol PR%RROGA?A para a data do 27,02.2014, As 09h00,
Comissa rteria n®.

DME DISTRIBUIGAO S.A. - DMED
CNPJ n® 23,664.303/0001-04
NIRE 3150021608-1
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
REALIZADA EM 14 DE NOVEMBRO DE 2013
HORA E LOCAL: As 17h00min, na sede social da Companhia, na cidade
de Pogos de Caldas, Estado de Minas Gerals, na Rua Pemambuco, 265,
Centro. AO E : D om virtude da

Secretaria Municipal de Administragio o Gestio do Peasoas

Aviso de Edital - PREGAO PARA REGISTRO DE PRECOS n® 008-SMA/1d =
O Municiplo de Pogos de Caldas, nos termos das Leis Federais n® 10.520/02,
° B8.666/03 0 Docrotos Municipais n° 7.284/02, n° 8.447/06, toma piblico

DME Distribuigi $.A,, Extrato de 1° Termo Aditivo & Ata de Reglstro de
Pregos n'. 015/2013, decorrente do Pregéo para Registro de Pregos n’.

P g mpanhia. MESA: Presidente: Luis Carlos
d Sra. d Milani, ORDEM
DO DIA: 1. Autorizar a Direloria a rullzl: o pagamento de Juros sobre o

007/2013. Objeto: Aquisicio de 20 capital proprio ao acionista. DEL
abastecimento dos velculos da frota da DMED. : Infante e C
Patricio Ltda. : Revis&o de prego. ltem 03; Oleo Diesel Comum, de RS

2,14 (itro) para R$ 2,26 (itro). Signatarios: Pela DMED: Joo Deom Peraira-
Diretor Superintendente Interina / Luis Carlos dos Santos — Diretor

qua
fard roaiizar no dia 19 do fevereiro de 2014, 4s 12h30min, a do Edital
de PREGAO PARA REGISTRO DE PREGOS n 14, reforenio a0

FORNECIMENTO DE PEDRA MOSAICO PORTUGUES PARA
RECOMPOSIGAO DE CALGADAS EM PRAGAS E VIAS PUBLICAS NA
ARI NTRAL MU SECRETARIA MUNICIPAL DE

Administrativo Financeiro, pela Infante: Antonio Carlos Infante — Séclo-
Data 4 do janelro de 2014,

da DME Pogos de Caldas Participagoes S.A.—
DME, exarada em reuni&o realizada nesta data, fol lomada a seguinte
determinagdo pelo (nico acionista da Companhia: 1. Fica autorizada a
Diretoria da Companhia a realizar o repasse da juros sobre capltal proprio
20 acionista no valor de R$1.551.346,73 (um milhdo, quinhentos e
cinquenta & um mil, trezentos e quarenta s re enta o rés
referente ao perlodo de 10/2013 @ agosto/2013.

DMED - Extrato do Contrato do Prestaclio de Servicos n'. 007/2014,
docormonte da Concorrncia n’. 005/2013, Objeto; Prestagio de servios regutares
© especiais do auditorda -

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a
presente ata, quo apés lida e aprovada, foi por todos assinada. Pogos de

EA CE i
PROJETOS E OBRAS PUBLICAS. O ISposig:
dos no site mg.gov.br & no
MSuWMlBI,anITr‘VﬁMSIMﬂCerF‘ﬁ.B&th
Funclonérios, CEP 37.701-486, no hordrio compreendido das 12h as 18h.
Informacdes pelo telefone; 0xx(35) 3687-2290. Pogos de Caldas, 05 de
fevereiro de 2014,

sobre as
© rog da DME Distribuiclo SA., referente aos exercicios do
2013, 2014 ¢ 2015, Contratada: Bez & Associados Audilores Independentes S/S —
EPP, do_Conirato: RS 429.210,00._Prazo do_vigbnia: 36 meses.
Deom Pereira -

Caldas, 14 de novembro de 2013, Mesa: Luls Carlos dos Santot

4 la Andrade de Gouvba Milani ~ Secretéria. Acionist
DME Pogos de Caldas Participagdes S.A. — DME (por) Jolio Deom Pereira
~ Presidente; Alvaro Luiz de Amorim Miranda ~ Diretor Administralivo-

Pela DMED: Jodo Interino /
Luis Carlos dos Santos - iro, Pola BEZ: Valdemir Bez
— S4clo Data d 2014,

Final . Junta C Estado de Minas Gerals, Certifico o registro
sob © nro 5188712 em 28/11/2013 #OME DISTRIBUICAO SA. - DMED#,
13/90: Bomfi I,

Prot y




